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Decisione n. 25 del 18 marzo 2024 
 

 

 
Formazione docenti neoimmessi a.s.2023/24 

 
 AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE 

PER L’INDIVIDUAZIONE DI TUTOR  PER L’ATTUAZIONE DELLE AZIONI DI FORMAZIONE 
RIFERITE AL PIANO DI FORMAZIONE PER DOCENTI NEOIMMESSI IN RUOLO A.S. 2023-24 

AMBITO TERRITORIALE DELLA SICILIA N. 24 - MODICA 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001; 
VISTA  la legge n. 244 del 24/12/2007; 
VISTO  il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante “Norme in materia 

di autonomia delle istituzioni scolastiche“; 
VISTO  il Decreto Interministeriale 12 ottobre 1995, n. 326, recante la disciplina dei compensi ai 

direttori e ai docenti dei corsi di aggiornamento;  
VISTO  il Decreto assessoriale n. 7753 del 28.12.2018 emanato dall’Ass.to Istruzione e formazione 

professionale di concerto con l’Ass.to all’Economia, recante il regolamento concernente le 
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche; 

VISTA la Circ. 02 del 11 marzo 2008 della Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dip.to Funzione 
Pubblica, Ufficio Personale Pubbliche Amministrazioni; 

VISTA  la legge n. 107/2015, art. 1, commi 70, 71, 72 relativi alla formazione delle reti fra istituzioni 
scolastiche; 

VISTO  il decreto prot. 48883 del 24.11.2023, con cui sono state individuate e rettificate le scuole 
polo per la formazione per l’A.S. 2023/2024; 

VISTO  il DM n. 226 del 16 agosto 2022 - Disposizioni concernenti il percorso di formazione e di 
prova del personale docente ed educativo, ai sensi dell’articolo 1, comma 118, della legge 
13 luglio 2015, n.107 e dell’art. 13 comma 1 del D.lgs 13.4.2017 n. 59, nonché la disciplina 
delle modalità di svolgimento del test finale e definizione dei criteri per la valutazione del 
personale in periodo di prova, ai sensi dell’art. 44 comma 1 lett. g) del D.L. 30.4.2022 n. 36, 
convertito con modifiche dalla L. 29.6.2022 n. 79”; 

VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione numero prot. 65741 del 7 novembre 2023, avente ad 
oggetto “periodo di formazione e prova per i docenti neoassunti e per i docenti che hanno 
ottenuto il passaggio di ruolo. Attività formative per l’a.s. 2023-2024”; 

VISTA la nota dell’USR Sicilia prot. 49010 del 27 novembre 2023, avente ad oggetto “periodo di 
formazione e prova per i docenti neoassunti e per i docenti che hanno ottenuto il passaggio 
di ruolo. Attività formative per l’a.s. 2023-2024; 

Docenti interni dell’istituto 
All’albo d’Istituto 
Agli Atti - Sede 
Al Sito web 
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CONSIDERATO che alla scuola capofila dell’ambito 24 di Modica è stata assegnata la complessiva somma di 
€ 1.428,00 per lo svolgimento dell’attività; 

ACQUISITO l'elenco dei Docenti neoimmessi in ruolo nelle scuole della Rete di Ambito 24 Provincia di 
Ragusa, assegnati a questa Istituzione Scolastica; 

VISTI         i risultati dell’analisi dei dati raccolti dall’Ufficio IX – Ambito Territoriale Provincia di Ragusa 
in merito ai bisogni formativi espressi dai docenti neoimmessi in ruolo nella Provincia di 
Ragusa; 

CONSIDERATO che le attività di formazione in presenza prevedono l’attuazione di laboratori formativi 
dedicati; 

CONSIDERATO che le attività dovranno concludersi presumibilmente entro il mese di maggio 2024; 
VISTI i propri precedenti decreti 1282 e 1283 dell’11.3.2024 in forza dei quali sono stati 

rispettivamente nominati il direttore del corso (autonomina dello scrivente) e il DSGA dott. 
Giuseppe Marina; 

VISTO il regolamento per la nomina di esperti approvato dal Collegio Docenti con delibera n. 27 
del 21/11/2017 e dal Consiglio di Istituto con delibera n. 18 del 30/11/2017; 

VISTO il verbale n. 1/2024 del gruppo di coordinamento in forza del quale è stato predisposto il 
piano finanziario del progetto e sono state individuate le tematiche di formazione, 
deliberati i relativi corsi come di seguito: 
CORSO 1  -  SCUOLA SECONDARIA DI 1° GRADO   (n.  8 docenti) 
  SCUOLA SECONDARIA DI 2° GRADO   (n. 21 docenti) 
C) - Ampliamento e consolidamento delle competenze digitali dei docenti; 
CORSO 2  -  SCUOLA PRIMARIA   (n. 9 docenti) 
  SCUOLA SECONDARIA DI 1° GRADO   (n.  8 docenti) 
E) Gestione della classe e dinamiche relazionali, con particolare riferimento alla 
prevenzione dei fenomeni di violenza, bullismo e discriminazioni; 
CORSO 3  -  SCUOLA DELL’INFANZIA    (n.  8 docenti) 
  SCUOLA PRIMARIA   (n. 9 docenti) 
O) Valutazione didattica degli apprendimenti; 
CORSO 4  -  SCUOLA DELL’INFANZIA    (n.  8 docenti) 
  SCUOLA SECONDARIA DI 2° GRADO   (n. 21 docenti) 
P) Educazione sostenibile e transizione ecologica con riferimento al Piano “Rigenerazione  
Scuola” e ai piani ministeriali vigenti 

VISTO il proprio precedente decreto n. 1285 dell’11.3.2024 che ha approvato la scheda finanziaria 
del piano di formazione; 

EMANA 
il presente avviso interno per la selezione di 1 tutor per l’attuazione dei laboratori formativi dedicati, riferiti al “Piano 
di formazione dei docenti Neoimmessi” per l’a.s. 2023/2024 dell’Ambito Territoriale Sicilia 24 – Modica, da svolgersi 
presso questa Istituzione scolastica, di seguito descritto: 

CORSO 1 
Durata (ore) 6 

Destinatari 
N. 29 unità del personale docente neoimmesso 
in ruolo, di cui 8 di scuola secondaria di 1° grado 

e 21 di scuola secondaria di 2° grado 
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Titolo del percorso 
formativo C) - Ampliamento e consolidamento delle competenze digitali dei docenti 

Figure professionali N.1 esperto 

Requisiti Esperto 
N. 1 Esperto con riconosciuta esperienza didattica, maturata nel settore di inse-
gnamento specifico rivolto a docenti, in percorsi per formazione docenti, neoas-

sunti e/o TFA 
CORSO 2 

Durata (ore) 6 

Destinatari N. 17 unità del personale docente neoimmesso in ruolo, cui n. 9 di scuola primaria 
e n. 8 di scuola secondaria di 1° grado 

 
Titolo del percorso 

formativo 
E) Gestione della classe e dinamiche relazionali, con particolare riferimento alla 

prevenzione dei fenomeni di violenza, bullismo e discriminazioni 
Figure professionali N.1 esperto 

Requisiti Esperto 
N. 1 Esperto con riconosciuta esperienza didattica, maturata nel settore di inse-
gnamento specifico rivolto a docenti, in percorsi per formazione docenti, neoas-

sunti e/o TFA 
CORSO 3 

Durata (ore) 6 

Destinatari N. 17 unità del personale docente neoimmesso 
in ruolo, di cui 8 di scuola dell’infanzia e 9 di scuola primaria 

 
Titolo del percorso 

formativo O) Valutazione didattica degli apprendimenti 

Figure professionali N.1 esperto 

Requisiti Esperto 
N. 1 Esperto con riconosciuta esperienza didattica, maturata nel settore di inse-
gnamento specifico rivolto a docenti, in percorsi per formazione docenti, neoas-

sunti e/o TFA 
CORSO 4 

Durata (ore) 6 

Destinatari N. 29 unità del personale docente neoimmesso in ruolo, cui n. 8 di scuola 
dell’infanzia e n. 21 di scuola secondaria di 2° grado 

 
Titolo del percorso 

formativo 
P) Educazione sostenibile e transizione ecologica con riferimento al Piano 
“Rigenerazione  Scuola” e ai piani ministeriali vigenti 

Figure professionali N.1 esperto 

Requisiti Esperto 
N. 1 Esperto con riconosciuta esperienza didattica, maturata nel settore di inse-
gnamento specifico rivolto a docenti, in percorsi per formazione docenti, neoas-

sunti e/o TFA 
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L’avviso è disciplinato come di seguito indicato. 

Art. 1 - Finalità della selezione 
Il tutor dovrà assicurare il supporto delle attività formative che si svolgeranno nel periodo compreso tra aprile e mag-
gio 2024, nel rispetto delle indicazioni, delle tematiche e dei contenuti di cui al D.M. n. 226 del 16 agosto 
2022 e alle note del Ministero dell’Istruzione e del Merito prot. 65741 del 7 novembre 2023, avente ad og-
getto “periodo di formazione e prova per i docenti neoassunti e per i docenti che hanno ottenuto il passag-
gio di ruolo. Attività formative per l’a.s. 2023-2024”, e dell’USR Sicilia prot. 49010 del 27 novembre 2023, 
avente ad oggetto “periodo di formazione e prova per i docenti neoassunti e per i docenti che hanno otte-
nuto il passaggio di ruolo. Attività formative per l’a.s. 2023-2024”. 
 

Art. 2 – Durata dell’incarico 
Tutte le attività previste decorreranno dalla data di conferimento dell’incarico e dovranno essere concluse entro e non 
oltre maggio 2024. 

Art. 3 - Descrizione del profilo e compiti del tutor 
Il tutor assicura il supporto alla conduzione delle attività formative nel rispetto delle indicazioni, delle tematiche e dei 
contenuti dei laboratori formativi previsti dai rispettivi corsi, conformando la propria azione formativa all’impianto 
progettuale sopra indicato. 
In particolare Il Tutor dovrà: 

• partecipare alle riunioni di carattere organizzativo; 
• affiancare l’Esperto durante gli incontri formativi, secondo il calendario stabilito; 
• curare che nel registro vengano annotate le presenze e le firme di partecipanti, degli esperti, la propria, 

l’orario di inizio e fine dell’intervento; 
• accompagnare e sostenere i processi di apprendimento;  
• curare il monitoraggio fisico del corso, contattando gli iscritti in caso di assenza. 
 

Art. 4 – Incarichi e Compensi 
L’incarico del tutor definirà in accordo con la Scuola polo per la formazione Ambito 24 di Modica il numero dei labora-
tori formativi assegnati per ciascun corso, il calendario degli incontri e gli orari, le scadenze relative alla predisposizio-
ne dei materiali di supporto alla formazione e il compenso. 
Per lo svolgimento dell’incarico, conferito dalla Scuola Polo di Ambito per la Formazione, il costo orario stabilito dal 
D.I. 326/1995, è di € 25,82, oltre oneri riflessi a carico dell’Amministrazione come per legge, al lordo di ritenute fiscali 
e previdenziali, per un ammontare di n. 8 ore per l’intero progetto. 
 

Art. 5 – Modalità di valutazione della candidatura 
Gli aspiranti al conferimento dell’incarico verranno selezionati, con provvedimento Dirigenziale, sulla base delle 
istanze pervenute, dei titoli e delle esperienze pregresse possedute dai singoli, nonché con le modalità relative 
alla determinazione dei criteri e dei limiti deliberati dal Consiglio di Istituto di cui alla delibera numero 18 del 
30.11.2017, verbale numero 151, come di seguito specificati: 

N 

TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI ASPIRANTI TUTOR (max 90 punti) 

INCARICO 

n. inca-
richi 

espletati 
o titoli 
posse-
duti 

Punteggio 
attribuibile Totale 

1 Voto di laurea specialistica o vecchio ordinamento così valutabile:  
                    Voto di laurea fino a 80                 pt  1  Max 15  
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 81-85                  pt  2 
 86-90                  pt  3 
 91-95                  pt  4 
 96-100                pt  5 
 101-105              pt  6 
 106-110              pt  7 
 110 e lode          pt 10 
Per ogni ulteriore laurea oltre quella di accesso all’insegnamento verranno riconosciuti punti 5 

2 Anni di docenza svolti presso Istituzione Scolastica Pubblica o docenza universitaria o attività 
professionale nel settore di pertinenza (pt 1 per ogni anno)   Max 15   

3 Dottorato di Ricerca nel settore di pertinenza (pt 5)   Max 5   

4 
Titoli di formazione (altra abilitazione all'insegnamento di grado pari o superiore, master, corsi 
di perfezionamento post - lauream di durata non inferiore ad un anno con certificazione finale) 
(pt 2 per ogni titolo) 

  Max 10   

5 Docenza specifica rispetto al bando di selezione effettuata in progetti PON, POR, IFTS. Durata 
minima 30 ore (pt 1 per ogni progetto)    Max 10   

6 
Ulteriori esperienze effettuate all'interno di progetti PON, POR, IFTS (tutoraggio, certificazione 
allievi, monitoraggio e valutazione, bilancio delle competenze, referente di progetto, GOP, 
etc..)(pt 1  per ogni progetto se non coincidenti con altre attività) 

  
Max 10 

  
7 Pubblicazioni attinenti il settore di pertinenza (Pt 2 per ogni pubblicazione - non verranno valu-

tati semplici articoli su quotidiani o riviste)   Max 10   
8 Significative esperienze lavorative nel settore di pertinenza (fino ad un massimo di 2 punti per 

ogni esperienza)   Max 10   

9 

Possesso di certificazione ECDL(**) Max 3 punti così attribuibili: 
                                         Start pt 1 
 Full pt 3 
 Advanced pt 5 
 Esaminatore Aica pt 5  

Max 5 

 
 
 

 Art. 6 - Domanda di partecipazione, valutazione dei requisiti e costituzione degli elenchi 
Gli aspiranti al provvedimento di incarico devono far pervenire istanza al Dirigente Scolastico dell’Istituto Verga, entro 
le ore 24.00 del 21 marzo 2024, esclusivamente tramite PEO all’indirizzo rgis004004@istruzione.it o PEC all’indirizzo 
rgis004004@pec.istruzione.it,. Nell’oggetto dell’istanza dovrà essere specificato, a pena di inammissibilità, la seguente 
dicitura: “Cognome e nome_Istanza_tutor_Neoassunti 2023/24”. 
L’istanza dovrà essere predisposta secondo l’allegato 1  riportante le generalità, la residenza, il recapito telefonico, la 
dichiarazione, rilasciata ai sensi delle vigenti norme in materia, di presa visione di tutte le condizioni contenute nel 
presente Avviso e la griglia di valutazione dei curricola, predisposta sulla base di quanto deliberato dal Consiglio di 
Istituto in ordine ai limiti e criteri (all. 2). Le istanze pervenute oltre il termine precitato non concorreranno al 
conferimento degli incarichi di cui al presente Avviso. L’Istituto, pertanto, declina qualsiasi responsabilità per le istanze 
pervenute oltre il termine indicato dall’Avviso, per qualsiasi tipo di motivazione. 
La graduatoria provvisoria verrà formulata dal gruppo di coordinamento integrato da un collaboratore di presidenza e 
da un assistente amministrativo e pubblicata all’albo dell’istituto. 
La stessa sarà strutturata come segue: precedenza, in applicazione dei criteri stabiliti dal Consiglio di Istituto, 
all’aspirante che avrà riportato il punteggio più alto in assoluto. 
A parità di punteggio ottenuto: 
a) precedenza all’aspirante che ha riportato il punteggio più alto per esperienze lavorative; 
b) in caso di ulteriore parità all’aspirante anagraficamente più giovane.  
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Avverso la graduatoria provvisoria è ammesso reclamo, da formalizzarsi per iscritto, entro tre giorni dalla pubblicazio-
ne all’albo e sul sito dell’istituto. A seguito di esame di eventuali reclami, previa seduta della commissione di valuta-
zione, con cui sarà dichiarata conclusa la procedura di selezione, la graduatoria diventerà definitiva e verrà pubblicata 
all’Albo e sul sito web dell’Istituzione scolastica. La graduatoria provvisoria diverrà altresì definitiva senza necessità di 
ulteriore provvedimento ove nel termine indicato non venga proposto alcun reclamo. 
Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola 
domanda valida purché rispondente agli standard richiesti.  
In caso di rinunzia per iscritto da parte di aspirante già individuato, si procederà con lo scorrimento degli aspiranti 
presenti in graduatoria con le modalità riportate in precedenza. 
 

Art. 7 – Altre informazioni 
L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite provvedimento di incarico.  
La durata dell’incarico è stabilita in ore.   
Le ore da retribuire dovranno risultare dai registri delle firme a da altro documento che attesti l’impegno orario. 
Resta comunque convenuto che il pagamento delle somme pattuite con i provvedimenti di incarico sarà effettuato 
solo ed esclusivamente dopo l’esatta corrispondenza tra gli obblighi assunti e quanto effettivamente agli atti 
dell’Istituto, previo accertamento del diritto dei creditori.   
Il provvedimento di incarico potrà essere revocato in qualunque momento e senza preavviso ed indennità di sorta per 
fatti e/o motivi organizzativi, tecnico operativi e finanziari che impongano l’annullamento dell’attività progettuale. 
In quest’ultimo caso il provvedimento dovrà essere annullato e non potranno essere riconosciute spese ad esso ine-
renti se non quelle rispondenti all’attività effettivamente svolta fino al momento dell’annullamento. 
Essendo, inoltre, la prestazione in argomento da effettuare in un Progetto realizzato con finanziamenti pubblici, ed 
essendo l’Istituto solo gestore e non finanziatore, il pagamento verrà effettuato entro giorni trenta dalla disponibilità 
reale delle erogazioni da parte del Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca a prescindere dalla data in 
cui ciò avvenga. 

Art. 8 - Trattamento dati 
Ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003 numero 196, ex Regolamento UE 679/2016, i dati personali forniti dagli 
aspiranti saranno raccolti presso l’Istituto per le finalità strettamente connesse alla sola gestione della selezione. 
I medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a 
controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante. L’interessato 
gode dei diritti di cui al citato Decreto Legislativo 30 giugno 2003 numero 196. 
Il Responsabile della Protezione dei Dati personali (RDP), ai sensi dell’art. 37 del Regolamento UE 016/679, è la Ditta 
NetSense s.r.l.  
via Novaluce 38,  
Tremestieri Etneo(CT)  
mail info@netsenseweb.com, 
sito web https://www.netsenseweb.com/it/. 
 

Art. 9 Pubblicità e Trasparenza 
Il presente Avviso viene reso pubblico mediante affissione all’Albo Pretorio on-line e pubblicato sul sito dell’Istituto, 
Sezione Amministrazione Trasparente. 
Il Responsabile del procedimento, ai sensi e per gli effetti della Legge 7 agosto 1990 numero 241 e successive modifi-
cazioni ed integrazioni, con esclusione dell’adozione di quello finale, è il D.S.G.A. dell’Istituzione Scolastica.  
Il Responsabile per la Trasparenza, ai sensi e per gli effetti dell’articolo 43 del D.L.vo 20 aprile 2013 numero 33, è il Di-
rigente Scolastico dell’Istituzione Scolastica.  
Il Responsabile del Sito web è invitato a pubblicare i dati essenziali previsti dal D.L.vo 20 aprile 2013 numero 33 per 
quanto oggetto del presente disposto nella Sezione Amministrazione Trasparente.  
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Il presente avviso sarà pubblicato: 
- all’ Albo dell’Istituto; 
- Albo Pretorio della Scuola 
- sull’home page del sito https://www.istitutoverga.edu.it 
 
Modica 18 marzo 2024 
 
Allegati in formato Word: 

1. Modello di candidatura; 
2. Scheda per la presentazione del laboratorio formativo; 
3. Liberatoria per la pubblicazione on line dei materiali didattici prodotti. 

 
 
 

         Il Dirigente Scolastico 
       Prof. Alberto Moltisanti 
Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice 
dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa 
     e conservato in originale agli atti dell’istituto 
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