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Al DSGA
SITO WEB

Oggetto: Selezione personale per mobilita dello staff della scuola relative al programma Erasmus+ cod.
2024-1-1T02-KA121-SCH-000214327 e all’intervento: CUP B56E23004900006 - Realizzazione di
scambi ed esperienze formative all’estero per studenti e per il personale scolastico attraverso un
potenziamento del programma Erasmus+ 2021-2027, nell’ambito del PNRR - Piano nazionale di
ripresa e resilienza (PNRR), finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU. Missione 4 —
Componente 1 — Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”.

Nell'ambito dell'Accreditamento Erasmus, grazie ai finanziamenti in oggetto, sono disponibili borse per la
mobilita di docenti e personale non docente in servizio presso I'lstituto di Istruzione Superiore "G. Verga",
coordinatore del consorzio, e gli istituti consorziati.

Di seguito si riportano gli obiettivi che si intende raggiungere con la realizzazione delle mobilita, cosi come
dichiarati nel ""Piano Erasmus'" del progetto di Accreditamento cod. 2020-1-1T02-KA120-SCH-000095621:

Confrontare sistemi educativi per comprendere i motivi del maggior successo scolastico
degli alunni di alcuni Paesi europei. Conoscere modalita di organizzazione e
amministrazione delle scuole europee.

Migliorare le competenze in lingua straniera di docenti, personale ATA e discenti.
Migliorare I'azione didattica: ampliare I'applicazione di metodologie didattiche innovative,
incluso il CLIL e l'uso didattico delle TIC, potenziare le competenze professionali in lingua
straniera.

Migliorare la capacita di integrare studenti con minori opportunita, favorendone
I'acquisizione di ritmi di apprendimento e attivita proprie del livello di scolarizzazione
adeguato all'eta.

Tipologia di attivita disponibili:

Affiancamento lavorativo (job-shadowing): i partecipanti possono trascorrere un periodo di
tempo presso un'organizzazione ospitante in un altro paese con I'obiettivo di acquisire nuove
pratiche e raccogliere nuove idee attraverso I'osservazione e l'interazione con pari, esperti o
altri professionisti nel lavoro quotidiano presso l'organizzazione ospitante.

Corsi e formazione: i partecipanti possono beneficiare di un corso strutturato o di un analogo
tipo di formazione fornito da professionisti qualificati e basato su un programma di
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apprendimento e risultati dell'apprendimento predefiniti. La formazione deve coinvolgere
partecipanti provenienti da almeno due paesi diversi e consentire loro di interagire con altri
discenti e con i formatori. Non sono sostenute le attivita interamente passive, quali I'ascolto di
lezioni, discorsi 0 conferenze su vasta scala.

Sono previste mobilitd della durata massima di due settimane, per entrambe le tipologie. La durata
minima dell'attivita é di 2 giorni.

| corsi dovranno essere frequentati preferibilmente nei periodi di sospensione dell'attivita didattica, mentre
per i job-shadowing i partecipanti dovranno prendere accordi con la scuola ospitante per definire programma
e date dell'attivita.

Il finanziamento Erasmus € da intendersi come contributo per le spese di viaggio e sostegno individuale
(spese di vitto, alloggio, trasporti locali, attivita culturali nella sede di destinazione). Tale contributo é fissato
secondo costi unitari, in base alla distanza, alla durata del soggiorno e al paese ospitante

Il termine ultimo per la realizzazione delle attivita PNRR ¢ il 31/12/2025, per il programma Erasmus+
il 31/8/2025.

Per assicurare una ricaduta efficace sull'offerta formativa del nostro Istituto, tali mobilita sono destinate
prioritariamente a personale con contratto a tempo indeterminato, che si impegni a rimanere nell'lstituto
almeno per i due anni scolastici successivi alla mobilita e che non abbia partecipato a precedenti edizioni del
programma Erasmus gestite da codesto Istituto.

La selezione dei partecipanti sara effettuata sulla base di competenze possedute, motivazione, impegno,
ricaduta prevista sull'Istituto, cosi come dichiarati nella sezione “Lettera motivazionale” della domanda.

Per la frequenza dei corsi si ritiene indispensabile una competenza certificata in lingua inglese non inferiore
al livello B1 (non verranno prese in considerazione certificazioni ottenute con esami online). Per i job-
shadowing potra essere ammesso anche personale in possesso di una competenza linguistica di analogo livello
nella lingua del Paese di destinazione.

Per ciascuna scuola del consorzio, una mobilita sara riservata al docente referente e una ad una al dirigente
o al DSGA.

La graduatoria verra stilata, separatamente per docenti e ATA, rispettando prioritariamente i requisiti
(precedenti partecipazioni e competenze linguistiche) di cui sopra, secondo i criteri seguenti:

massimo punti

Motivazione 40
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Esperienze internazionali 10

Ricaduta sulla propria attivita professionale 20

Impatto sull’Istituto di invio 20

Attivita di disseminazione previste 10

Con la presente si invitano docenti e personale ATA interessati a candidarsi compilando il modulo a questo
link entro il giorno 30/5/2025.

La presente circolare sara pubblicata, con opzione di presa visione, sulla bacheca del registro elettronico.

Il Dirigente Scolastico

Prof. Alberto Moltisanti

STEFANO
MARINA
08.05.2025
13:28:30
GMT+02:00
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